Procédés intégrés pour répondre à la violence basée sur le genre et permettre l’engagement des hommes et garçons  vers l’égalité entre les genres au travers des stratégies et plans nationaux de lutte contre le VIH 


Dakar, septembre 2013


Plan d’Action National – Feuille de travail


Vous pouvez utiliser cette feuille de travail pour vous aider à développer un plan d’action pour votre pays.  A travers la semaine, pendant le temps disponible pour le planning pensez à examiner: 
· Les secteurs politiques pertinents et la politique qui existe déjà, que vous connaissez
· Les points forts et réussites; qu’est ce qui fonctionne bien et qui pourrait être développé? 
· Les secteurs prioritaires à maintenir et / ou développer 
· Barrages et ponts: Stratégies pour surmonter les obstacles 
· Points d’entrée stratégiques (par exemple, où en est le pays en ce qui concerne l’implémentation / revue / ou développement d’un Plan Stratégique National ?)
· Réactions critiques de la part de femmes qui vivent avec le VIH et des populations clés : comment adresser leurs besoins, visions, et droits ?  
· Comment faire de la VBG et le VIH des sujets transversaux dans les cadres humanitaires
· Comment produire une politique qui inclue l’engagement des hommes et garçons comme partenaires pour l’égalité entre les genres
· Les structures à travers desquelles la politique  est exécutée 


Date: Plan d’action 2014-2015  

Pays: Cote d’Ivoire 


Coût total estimé:



Réflexions Feu-Vert sur les moyens d’adresser la violence basée sur le genre dans le contexte du VIH:

Le travail sur les VBG dans le contexte du VIH doit se focaliser sur des approches qui naturellement se basent sur les principes directeurs en VBG (confidentialité, sécurité/sureté, non-discrimination et respect). Ainsi les interventions seront guidées par le calme, l’instinct de protection, le soin de soi-même et des autres, le respect, la gentillesse, la mise en sureté de l’autre. Ceci se traduit par un travail empathique, collaboratif et « connecté ». 


Trous dans la politique et les plans nationaux:

	Plans nationaux
	Prise en compte GBV
	Implication des hommes et des Garçons
	Implication des PPVIH (FEMMES)  comme acteurs clés
	Prise en compte du VIH

	Plan stratégique national de lutte contre l’infection à Vih, Sida et les IST 2012-2015
	Oui
	Pas très apparent
	Oui 
	

	Plan d’élimination de la transmission mère enfant du Vih 2012-2015
	Oui 
	Oui (comment le faire pratiquement : MAP limitée)
	Oui 
	

	Plan stratégique de la Santé de la Reproduction 2010-2014

	Oui 
	Oui (comment le faire pratiquement)
	Pas très les femmes vivant avec le Vih ne sont pas pris en compte apparent
	Oui (volet PTME et SSRAJ)

	Plan stratégique national de lutte contre les VBG 2014-2016
	
	Oui (stratégies : école des maris, MAP limitées)
	Non (la prise en compte de la violence faite aux garçons et aux hommes n’apparaît pas explicitement)
	Oui (volet prévention)

	Plan national de développement 2012-2015
	Définit les grandes lignes des priorités nationales de tous les secteurs

	Stratégie Nationale de reforme du secteur de la sécurité 
	Oui, mais et sans actions spécifiques associés 
	Non 
	Non
	Oui, mais faible 

	Document d’orientation politique pour le secteur de la justice  
	Oui, mais pas détaillés en actions spécifiques 
	Non 
	Non 
	Non 

	UNDAF 

	Oui (transversal dans les 3 effets) 
	Pas spécifié 
	Oui (effets 3 mais faibles) 
	Oui (effets 3) 

	Plan d’Action de la Résolution 1325
	Oui
	Oui
	Non dans un axe (prévention)
	Non



Dans la reforme du secteur de la sécurité et de la justice, tenir compte de l’engagement des hommes dans la lutte contre le Vih/VBG et dans la loi sur le Vih, prendre en compte les PPVIH comme acteurs clés de la lutte.
Insuffisance de coordination stratégique entre les acteurs institutionnels de la lutte contre les VBG et ceux du VIH.

Secteurs prioritaires à promouvoir dans la politique et les plans nationaux: 
Tous les plans stratégiques  nécessitent une quelconque  amélioration dans l’intégration des thématiques VIH, VBG et de l’intégration du genre, ainsi que de l’utilisation des approches engagement des hommes et valorisation de PVVIH  (Voir tableau ci-dessus)

Les priorités sont établie comme suit : 


	Urgence
	Plans nationaux
	Propositions 

	1
	Plan stratégique national de lutte contre les VBG 2014-2016
	Stratégie en cours de finalisation maintenant. Actions à prendre : 
· renforcer l’implication des hommes et garçons dans les approches de mise en œuvre  des activités ciblant les hommes et les garçons de l’axe 1, 3 et 4
· Intégrer  l’implication des PVVHI dans l’axe 1 et 4
· Ajouter la prise en compte de  VS faite aux garçons et aux hommes dans l’axe 4 et renforcer l’axe 3 par rapport à  la prise en charge des hommes survivants.
· 

	2
	Stratégie Nationale de reforme du secteur de la sécurité 
	Stratégie en cours de mise en œuvre, assez flexible. Points à adresser lors de sa mise en œuvre : 
· Renforcer le lien avec l’axe 3 de la SNLVBG   (VIH,   PVVIH hommes/femmes) 
· Intégrer l’approche d’engagement des hommes lors du déroulement des activités genre et VBG 


	3
	Document d’orientation politique pour le secteur de la justice  
	Stratégie approuvée et en cours de mise en œuvre, assez flexible. Les actions qui manquent peuvent être facilement intégré dans la SNLVBG. 

Points à adresser lors de sa mise en œuvre : 
Oui, mais pas détaillés en actions spécifiques. Tenir compte de la prise en compte des PVVIH/FEMME et la prise en compte des hommes

	4
	Plan stratégique de la Santé de la Reproduction 2010-2014

	Lors de la révision en 2013 il faudra : 
· renforcer les activités d’engagement des hommes et garçons
· améliorer la prise en compte des PVVIH 

	5
	Plan stratégique national de lutte contre l’infection à VIH, Sida et les IST 2012-2015
	Lors de la révision en 2015 il faudra renforcer ultérieurement les activités d’engagement des hommes et garçons 

	6
	Plan d’élimination de la transmission mère enfant du Vih 2012-2015
	Lors de la révision en 2015 il faudra renforcer ultérieurement les activités d’engagement des hommes et garçons

	7
	Plan national de développement 2012-2015
	Lors de la révision de 2015 il faudra veiller à une meilleure intégration de PVVIH et de l’approche d’engagement des hommes   

	8
	UNDAF 

	Lors de la révision de 2015 il faudra veiller à une meilleure intégration de PVVIH et de l’approche d’engagement des hommes   

	9
	Plan d’Action de la Résolution 1325
	Intégrer les PVVIH dans les approches de mise en œuvre. 



Points d’entrée pour influencer les politiques et plans nationaux sur le VBG-VIH:
1. Pour le secteur de la reforme de la sécurité et de la justice (points focaux VBG)
· Ministère de la justice
· Conseil national de sécurité 
· Commission Dialogue Vérité Réconciliation (CDVR)
2. Le Ministère de l’économie et des finances
3. Les Ministères techniques en charge de la santé et des VBG
· MSLS (DGS, DGLS) à travers le PNPEC et le PNSR/PF et PNSSSU
· MSFFE et MEMEAS (DEPG, Direction des affaires sociales)
4. Les organisations des PVVIH et organisation des activistes
· Organisation des PVVIH
· Association des Femmes juristes
5- GTG, Coordination nationale VBG, 
5- Equipe conjointe SNU sur le VIH, CNLS

Stratégies multisectorielles centrées sur les filles et adolescentes : 
· Plaidoyer pour le financement des activités prioritaires en direction des adolescentes
· Révision des IFEF
· Plan accéléré de réduction des grossesses en milieu scolaire (PNSSSU)

Stratégies multisectorielles centres sur la santé et les droits sexuels et reproductifs :
· Promotion de la SSRAJ (formation des éducatrices de paires, sensibilisation des paires, AGR pour les groupes de paires)

	Action clé
	Parties Responsables /Partenariats stratégiques

	Période
	Coût

	Stratégie 1 : La participation significative de femmes vivant avec le VIH

	Elaboration de projets de lutte contre le Vih mis en œuvre avec le réseau de femmes vivant avec le Vih (RENFORCEMENT DE CAPACITE, appui institutionnel, appui économique et prévention)

	· Organisation des femmes vivant avec le VIH
· ONUSIDA
· UNFPA
· MSLS, MSFFE
· ONUFEMME

	Septembre 2013 à Février 2014
	5 000 000
FCFA

	Renforcement de renforcement de capacité (formation des femmes vivant avec le Vih sur les VBG/Vih)
· 
	· Organisation des femmes vivant avec le VIH
· ONUSIDA
· UNFPA
· MSLS, MSFFE
· ONUFEMME

	2014 à 2016
	1000 000 FCFA

	Assurance de la prise en charge multisectorielle 

	· Organisation des femmes vivant avec le VIH
· ONUSIDA
· UNFPA
· MSLS, MSFFE
· ONUFEMME

	2014 à 2016
	10 000 000
FCFA

	Appui économique aux femmes vivant avec le Vih et AUX survivantes

	· Organisation des femmes vivant avec le VIH
· ONUSIDA
· UNFPA
· MSLS, MSFFE
· ONUFEMME

	2014 à 2016
	15 000 000 FCFA

	1. Renforcer les capacités des F+ en   suivi et évaluation et leadership au niveau communautaire a fin de mobiliser des ressources propres 

	· Ministère de la : santé et du VIH, famille de l’économie l’équipe conjointe du  SNU, PEPFAR
	2014 à 2016
	10 000 000 FCFA



25000000 FCFA





	1. Intégrer les femmes vivant avec le vih dans les programmes les concernant  en vue de leur plus grande participation

	· 
	2013 à 2016
	00

	2. Créer et développer des plates-formes structurelles de financement

	· 
	2014 à 2016
	2 000 000 FCFA

	3. Créer des sources de financements directs rapides et transparents pour les F+

	· 
	2014 à 2016
	8000000 FCFA

	4. Faciliter  la prise en compte des femmes dans les instances de décision

	· 
	2014 à 2016
	0

	Renforcer les partenariats entre les réseaux des femmes  et les institutions en charge des VBG et VIH/sida
	· 
	2013 à 2016
	500000 FCFA

	
	· 
	
	

	
	· 
	
	

	Stratégie 2: Travail dans un contexte de conflit, post-conflit, humanitaire

	Contacter l’ADDR pour le renforcement des actions VBG/VIH 
	Ministère de la Solidarité de la famille de la femme et de l’Enfant 

Partenaires : 

Ministère de la Santé et de la lutte contre le SIDA 

Ministère auprès du Président de la République en charge de la Défense 

Ministère d’Etat, Ministère de l’Intérieur et de la Sécurité  

SNU (UNFPA, OMS)  

	2013 
	0 

	Tenir 2 réunions haut niveaux sur la thématique VBG (VSC et autres VS) en montrant le lien avec le VIH, les approches d’engagement des hommes  à l’endroits de magistrats et autres acteurs de la justice et les acteurs de la sécurité (militaire, police et gendarmerie) 
	Ministère de la Solidarité de la famille de la femme et de l’Enfant 

Partenaires : 

Ministère de la Santé et de la lutte contre le SIDA 

Ministère auprès du Président de la République en charge de la Défense 

Ministère d’Etat, Ministère de l’Intérieur et de la Sécurité  

SNU – équipe conjointe VIH  (UNFPA, BHCDH, UNICEF, ONUCI)  

	2013  (octobre à decembre)
	3,000 USD 

	Introduire de mécanismes de détection et référencement des VBG 


	Ministère auprès du Président de la République en charge de la Défense 

Ministère d’Etat, Ministère de l’Intérieur et de la Sécurité  

Partenaires : 

Ministère de la Santé et de la lutte contre le SIDA 

Ministère de la Solidarité de la famille de la femme et de l’Enfant 

SNU (UNFPA, OMS)  

	2014 à 2016
	10000 USD

	Produire l’analyse des VSC chaque 6 mois 

	Ministère auprès du Président de la République en charge de la Défense 

Ministère d’Etat, Ministère de l’Intérieur et de la Sécurité  

Partenaires : 

Ministère de la Solidarité de la famille de la femme et de l’Enfant 

SNU (UNFPA, UNICEF et BHCDH)

	2014 à 2016
	15000 USD

	Renforcer les mécanismes d’alerte des VS existants 
	[bookmark: _GoBack]Plateformes 
	2014 à 2016
	

	Assurer le dépistage avant et après les opérations militaires et l’affectation en mission de maintien de la paix 

	Ministère auprès du Président de la République en charge de la Défense 

Ministère d’Etat, Ministère de l’Intérieur et de la Sécurité  

Partenaires : 

Ministère de la Santé et de la lutte contre le SIDA 
UNFPA


	2014-2015 
	???

	Mettre en place de centre d’écoute par le personnel en uniformes (1 à la gendarmerie, 1 à la police et 1 à l’Etat Major) 
	Ministère auprès du Président de la République en charge de la Défense 

Ministère d’Etat, Ministère de l’Intérieur et de la Sécurité  

Partenaires : 

Ministère de la Santé et de la lutte contre le SIDA 

Ministère de la Solidarité de la famille de la femme et de l’Enfant 

SNU (UNFPA, OMS)  

	2014-2015 
	20000 USD

	Stratégie 3: Travailler avec les communautés et engager les hommes et garçons comme partenaires pour l’égalité entre les genres  

	Former des pairs éducateurs pour promouvoir l’engagement des hommes et des garçons comme partenaires de l’ égalité de genre dans les établissements scolaires (élèves et enseignants) et universitaires 
	MSFFE
OSC
MESRS
MENET
ASNU 
IRC
	2014 - 2015
	30000 USD

	Organiser 3 campagnes medias de sensibilisation des populations sur l’ implication des homes et des garcons dans la lute contre les VBG et le VIH/Sida 

	MSFFE
MSLS
OSC
ASNU
IRC


Engender Health
	2014 – 2015 - 2016
	15000 USD

	Renforcer des capacités des professionnels des medias et communication sur l’ engagement des homes et des garçons comme partenaires du genre, de la lute contre le VIH Sida et les VBG dans la communautés 

	MSFFE
MCOM
MSLS
OSC
Engerderhealth
IRC

	2014 – 2015 - 2016
	20000 USD

	Etendre l’initiative « école des maris » aux autres groupes sociaux tels que « école des parents,  leaders communautaires et guides religieux  » et  à d’autres régions du pays
	MSFFE
MSLS
UNFPA
Engenderhealth
OSC
	2014 - 2015
	30000 USD

	Stratégie 4: Engager et atteindre les populations affectées principales

	Faire l’état des lieux
	MSLS
MSFFE
OSC
SNU
	Octobre à Décembre 2013
	3.500.000 FCFA

	Mettre en place un cadre de collaboration avec les populations affectées identifiées
	MSLS
MSFFE
OSC
SNU
	Janvier à Décembre 2014
	6.000.0000 FCFA

	Elaborer un plan de travail avec les populations affectées identifiées
	MSLS
MSFFE
OSC
SNU
	Janvier à Mars 2014
	3.000.000 FCFA







